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FORVALTNINGSBERATTELSE

Allmant om verksamheten

Insamlingsstiftelsen JLOF Sweden med site i Stockholm, 4r en sjélvsténdig, ideell, allménnyttig,
icke vinstdrivande, humanitir organisation som &r politiskt och religiost obunden. Stiftesens
andamal 4r att sésom insamlingsstiftelse, genom konkreta och hallbara projekt och program,
driva internationellt utvecklings-och hjilparbete som forbéttra méjligheterna for fattiga och
utsatta i de samhdllen dir Stiftelsen verkar genom att bland annat frémja:

=  Utbildning

= Bevarande av kultur, kulturarv och historia

»  Minskliga rittigheter, jamstélldhet och méngfald
= Fred och forsoning

= Entreprenorskap

= Miljo

Stiftelsen har fortroende och respekt for ménniskors kunskap och egen forméga samt for deras
vilja att ta ansvar. Frimsta mélet &r att hjélpa, tréna och utbilda ménniskor pé et sitt som leder
dem till oberoende, sjilvférsorjning, suverénitet och respekt for mangfald. Stiftelsen arbetar i
néra partnerskap och samarbete med lokala samhillen, myndigheter, organisationer och enskilda
som vill stodja stiftelsens arbete.

Under 2016, har styrelsen fortsatt med kapacitetsstirkande insatser med syfte att forbéttra
mojligheten for stiftelsen att fullgora sitt uppdrag enligt stadgan.

Anti-korruptionspolicy

Korruption kan utgéra allvarlig réttslig och anseenderisk for JLOF’s verksamhet. Ett samhdlle
fritt frn korruption &r en grundliggande forutséttning for en réttvis och demokratisk utveckling
och for ett hallbart avskaffande av fattigdom. Korruption gar emot grundlédggande virderingar
som rittvisa, demokrati, jamlikhet, virdighet, integritet, 5ppenhet och forsvérar dven mojlighet
att utkriva ansvar. Alla som arbetar i och med JLOF ska vigledas av JLOF’s anti-
korruptionspolicy.

Visentliga handelser under rakenskapsaret
Kommunikation och Information

Sociala och nya medier

Under &ret har hemsidan fortsatts uppdateras med information, liksom JLOF’s Facebook-sida och
Twitterkonto. Hemsidan ir baserad pa plattformen Wordpress for att texter och bilder enkelt ska
kunna uppdateras utan stérre tekniska kunskaper. For att gora det s& smidigt som mojligt med
donationer anvinds bade Swish och iZettle, vilket underléttar insamlandet p& méssor och event
men ocks4 via hemsidan. Tack vare att JLOF har 90-konto s& kan man anvinda samma nummer
till Swish ocksa med prefixet 123 (dvs 123-900 4102). Det géar ocksa att betala via sin Z.
Internetbank till JLOF’s bankgiro 900-4102. '
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JLOF har under 2016 anvint sig av social medier som Facebook och Twitter for att marknadsfora
sig och for att ocksa underlitta for intresserade att ta del av JLOF’s arbete. Tanken dr att kunna
sprida information om JLOF och p4 sa siitt skapa intresse for organisationen och organisationens
arbete.

Intresseforeningar och foreningsmaten

JLOF 4r medlem i badde Forum Syd och SWEACC (Swedish East African Chamber of
Commerce) for att underlitta nidtverkande och for att komma i kontakt med andra som ocksa
arbetar inom samma region som JLOF. JLOF deltog pa Forum Syds &rsméote dir Egle
Obcarskaite, som nominerats av JLOF, valdes in i Forum Syds styrelse som suppleant. JLOF
deltog ocks4 i Forum Syds medlemsméte pa hosten dir workshops om Forum Syds framtida
arbete och strategier anordnades for och tillsammans med medlemmarna Forum Syds
representanter.

Inom medlemskapet for SWEACC har JLOF presenterat sin verksamhet for de 6vriga
medlemmarna, deltagit i SWEACC’s mingel och knutit kontakter med andra organisationer som
arbetar i Ostafrika.

Advisory Board

For att hjilpa styrelsen med erfarenheter, extern kompetens och for att kunna fungera som en
inspirationskilla paborjades arbetet med att sitta ihop en Advisory Board. I forsta hand
fokuserades det pa det praktiska arbetet med hur en sddan Advisory Board ska vara sammansatt,
arbeta och vad deras exakta uppdrag ska vara. Under 2017 har styrelsen for avsikt att pdborja
rekryteringen av medlemmarna och dé ocksa ha det forsta motet for Advisory Board och
styrelsen. >
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Projekt
Projekt i Pajong 2016-2018, Uganda

Under 2016 beviljade Forum Syd bidrag for projektet Pajong 2016-2018, som &r ett tvaarigt
samarbetsprojekt i regionen Kitgum mellan JLOF Sweden och JLOF Uganda. Syftet med
projektet #r att oka jamstdlldheten mellan pojkar och flickor, mén och kvinnor samt stirka
lokalsamhdllet.

Utgéngspunkten #r alla barns rétt till utbildning och for att uppna detta mal maste de
grundliiggande orsakerna till de hinder som finns i véigen angripas. Orsakerna &r manga och stora
men prioriteringen ligger pa aktiviteter som inkluderar och framjar jamstélldhet och stirker
kapaciteten hos det lokala samhéllet i form av medvetenhet om vikten av utbildning, hélsa,
klimatfragor och jamstélldhet.

Slutmalet #r att nd en konsneutral utbildning med goda méjligheter for bade pojkar och flickor att
fullfslja en kvalitetsutbildning som ger méjligheter lédngre fram i livet i form av arbete,
foretagande men ocksé mojligheten att tillgodogora sig demokratiska réttigheter. Projektet ska
slutredovisas i augusti 2018.

Lektion i forsta klass ] /3

Page 4 of 17



JLOF Sweden

Sustainable Development by Cooperation

Fragor som rér hilsa tas upp i ett av delprojektet. Malet dr ta fram planer plan for béttre hélsa och
hygien som ocks ta itu med sérskilda behov for flickor i skolan. Fokusomraden #r reproduktion
och kvinnors hilsa (inkl. Menstruation, hygien samt utbildning), alkoholism, andra smittsamma
sjukdomar (t ex malaria) och HIV.

A

uset for samatal om V utbredning och behaﬁl;g

Besﬁk hos lokala sjukh

Insamlingsverksamhet

90-konto

Sedan 2014 har JLOF haft tillgéng till ett 90-konto och har dérmed statt under Svensk
Insamlingskontrolls tillsyn. Avgiften for 90-kontot uppgick till 5 000 kr under 2016 och
donationer kan goras till JJOF’s bankgiro 900-4102.

90-konto 6ppnar mdnga nya méjligheter for JLOF att samla in pengar genom bland annat
Swish med nummer 123-900 4102 och iZettle. 3

; KONTO

SVENSK
INSAMLINGS
KONTROLL
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orsdljning av Acholi bads

Liksom tidigare &r fortsatte JLOF att sélja de vackra smycken av Acholi Beads som tillverkats av
kvinnorna i Kitgum. Acholi Beads visar ocksa att det krédvs gemensamma anstréngningar for att
skapa hopp genom &tervinning, varje liten handling rdknas. Insamlade pengar anvinds i JLOF’s
verksamhet och i projekten som bedrivs.

Kalender

Tillsammans med en grupp konstnirer och négra elever fran Uganda skapades en tryckt kalender
for 2017 som finns till forsiljning. Kalendern bestar av handskrivna siffror f6r ménaderna
kombinerat med utvalda ritade portrétt av deltagarna.

Ansékningar om bidrag

JLOF firdigstillde en ansokan om bidrag frén Folke Bernadottes Akademin’s Fredsmiljonen for
att kunna stiirka organisationen och 6ka arbetstakten i projekten som JLOF bedriver. Dock sa
limnades ansokan in for sent for denna omgang, men ett nytt forsék kommer goras under 2017.

Globalgiving och BetterNow

JLOF &r fortsatt medlem av Global Givings insamlingsplattform, dock har plattformens betydelse
f6r JLOF’s verksamhet minskat for andra 4ret i rad da andra insamlingskanaler har prioriterats.
Insamlingen via BetterNow har legat p4 ungeféir samma niva som Global Giving under aret,
vilket innebir att dessa tvé plattformar enbart star for en obetydlig del av JLOFs insamling just
nu. JLOF har dock valt att behélla samarbetet med plattformarna utifall man behdver gora
liknande insamlingar som 2014 med insamlingsvandringar, crowd funded projekt till stipendie&g

till exempel. .
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Sponsring och foretagsstod

Microsoft sponsrar JLOF med Office 365 som innehaller mailkonton, lagringtutrymme och
officeprogram pa webben, och Canva sponsrar med gruppmedlemskap 1 Canva for att JLOF ska
kunna framstilla trycksaker.

Utbildningsfsretaget Bisevo Business Evolution AB har under éret st6tt JLOFs arbete.Genom

ekonomisk hjilp fran Bisevo har 25 barn i vér partnerskolor fatt chansen till utbildning,
utveckling och ett béttre liv.

Resultat och stéllning

Flerarsoversikt

Ar 2016 2015 2014 2013 2012 2011
Verksamhetsintakter 232018 259398 110695 114735 43511 11594
Andamalskostnader 180691 202240 93920 106232 25337 -
Insamling-/Administrationskostnader 51327 52470 33086 20592 2381 1594
Resultat 0 4695 -16310 -12089 15793 10000
Andamalskostnader/Intakter % 71.9% 78,0% 84.8% 92,6% 58,2% 0,0%
Insamlings-/A dministrationskostnader/Intakter % 2,1% 20,2% 29.9% 179% 5,5% 13,7%

I verksamhetsintikterna har redovisats erhallna medel for Pajong projektet som enligt avtal har
betalats till lokala samarbetspartnern, JLOF Uganda. Utbetalningen till JLOF Uganda har
redovisat som #ndamalskostnader. Under 2016, uppgick andamalskostnaderna till 77,9% av
intéikterna, en minskning med 0,1% jamfort med 2015.

Pajong projektet 4r medfinaniserat av JLOF Sweden till minst 10%. Medel till medfinanisering
har samlats in frén olika givare, sivil manatliga som spontana, samt genom forséljning av
hantarbeten och kalendrar. Under 2016, uppgick insamlings-och administrationskostnader till
22.1 % av intikterna. En 6kning med 1,9% jamfort med 2015.
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Utlandska filialer/regionkontor - JLOF Uganda

JLOF’s representant i Uganda, Country Managern, har under &ret bland annat deltagit i att starta
upp projektet Pajong 2016-2018 tillsammans med grupper av lokal representanter for
civilsamhéllet.

Tvé nya medarbetare borjade under andra halvaret pa JLOF Uganda, en Treasurer och en Project
Coordinator. Dessutom tjénstgor tvd vakter och en stéidare.

Flytt till nytt kontor i Uganda

JLOF Uganda skrev avtal om att hyra en lokal som kontor och som méteslokal vid interna sa vil
som vissa externa méten. Flytten till det nya kontoret pabérjades i slutet av aret.

45 ek St
S St

‘ F office in Kitgum, Po 1 Kib\ota Road
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JLOF Academic Scholarship Programme

Utbildningen slépar efter i Acholiland pé grund av otillgingliga végar, brist pé ldrare, klassrum
och andra nodvindiga faciliteter, otillrickliga boenden for lérare samt ekonomiska
begrinsningar. Att kunna ldsa och skriva ér viktiga ingredienser till vdgen ur fattigdomen men
ocksa i deltagandet i demokratiska processer.

P4 forfragan har JLOF Sweden ingatt ett samforstdndsavtal pa 5 ar (Memorandum of
Understanding) med Archbishop Janani Luwum Memorial College i Mucwini for att stodja 23
elever med skolavgiften. Arkebiskop Janani Luwum Memorial College startades 1981 som ett
offentligt gymnasium i Mucwini. Det ligger vid sidan av graven och &r tilldgnat minnet av den
avlidne drkebiskopen Janani Luwum som blev brutalt mérdad av Idi Amin 1977. Skolan har haft
sina upp- och nedgangar under de senaste 20 aren till foljd av kriget i norra Uganda och har som
en konsekvens av detta drabbats av en nedgang i studieresultat. Det &r nodvéndigt att bygga upp
fortroendet for skolan, forbéttra infrastrukturen och inventarierna. JLOF kommer att bidra 1 detta
arbete i mojligaste méan. En lista ver elever som fatt stipendier mellan &ren 2012 -2016 finns i
bilaga i slutet av &rsredovisningen.

Uppfljning av stipendieprogrammet visar att pojkar &r i majoritet att fa hjélp. I den forstudie
som gjordes i Uganda har JLOF bland annat undersokt orsakerna till den snedvridna
konsfordelningen, och forhoppningarna &r att man genom lirdomar frén forstudien, kommande
projekt och ett nytt samférstandsavtal med skolan under 2017 kommer nérmre en mer balanserad
konsférdelning.

Individuella stéd till behévande barn

Efter forfragan fran forildrar och givare har ekonomiskt bidrag givits till 6 barn, 3 flickor och 3
pojkar i aldrarna 4 till 13 ar.
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Forvaltning

Styrelsen r stiftelsens verkstéllande organ som har det vergripande ansvaret for att sdkerstilla
god praxis pé alla nivaer. Vid en ledamots/suppleants avging utses eftertrddare av styrelsen vid
ett sammantride dér samtliga ledaméter skall delta och beslutet skall vara enhélligt.

Styrelsen har ritt att, vid behov, till sig adjungera limpliga personer. Dessa personer har
yttrande- och forslagsritt, men inte rostrétt.

JLOF har under 2016 bestatt av sju styrelseledaméter, tva suppleanter och en valberedning som
alla arbetar ideellt pa fritiden utan ekonomisk ersttning. Ledaméterna har olika expertomraden
t.ex. juridik, ekonomi, pedagogik, projektledning, finansiell planering, informationsteknologi,
utbildning och arbetsmarknads-fragor, samt uppfoljning bade av finansiell status och projekt.

Styrelsen
Styrelsen for JLOF Sweden har under verksamhetséret 2016 haft foljande sammansittning:

Ordférande
Andreas Bylund

Vice Ordférande
Gertrude Opira

Kassor och ledamot
Maria Skytén

Ledaméoter

Egle Obcarskaite

Suke Luwawu Ndombe -
Sonja Dobo

Sophie Andersson

Suppleanter

Ivana Lukes
Sara Ogembo

Ovriga funktioner
Styrelsen for JLOF Sweden har under éret haft st6d och hjélp fran foljande funktioner:

Valberedning
Kenneth Odwar

Revisor

Stiftelsens revisor ir Josefine Fors, auktoriserad revisor, Grant Thornton, Sveavigen 20,
P.0. Box 7623, 103 94 Stockholm L

Page 10 of 17



JLOF Sweden

Sustainable Development by Cooperation

Moten

Stiftelsen har under verksamhets- och rikenskapséret 2016 hallit fyra (4) protokollférda
styrelsesammantriden, tre (3) strategi-/planeringsméte och ett (1) drsmote.

Ovrig information
JLOF Sweden #r registrerad hos skatteverket och star under tillsyn av Lénsstyrelsen i Stockholm
enligt reglerna i stiftelselagen.

Stiftelsen innehar féljande 90-konton:
Bankgiro: 900-4012
Swish: 123-900 4012

Hemsida: www.jlof.net.

STORT TACK

Nir vi ser tillbaka pa de ménga framgangar 2016 har medfort, &r vi tacksamma for allt stod vi har
fatt. Ett stort TACK till alla som har bidragit till en utvecklande och inspirerande verksamhet
under aret. Vi har kunnat fortsétta att bygga upp och stérka stiftelsens kapacitet att uppna sina
mal och paborjat olika pedagogiska stddprogram for barn och skolor i norra Uganda samt
paborjat ett tvaarigt projekt.

Genom sitt arbete stodjer och bidrar JLOF till flertalet av de 17 globala mél for ekonomisk, social
och miljémissig hallbar utveckling (Sustainable Development Goals, SDG) som vérldens
regeringar enades om i september 2015. Sustainable Development Goals har varit en inspiration
f6r JLOF’s arbete och kommer 4ven i framtiden att genomsyra de projekt som JLOF genomfor.
Tack vare att vérldens regeringar har enats om dessa mal har man visat att det arbete som JLOF
och ménga andra liknande organisationer gor &r viktigt och behdver fortsétta dven i framtiden.

Under 2016 har styrelsen fortsatt folja den pagéende flyktingkatastrofen i norra Uganda och
Sydsudan med stor oro. Miljontals ménniskor, manga av dem barn, tvungna att limna sina hem
for att undkomma krig, konflikt och katastrof. Det &r nddvéndigt att agera for att bistd alla som &r
pé flykt och att speciellt véirna om barnen, som drabbas extra hart. Samtidigt krévs krafttag for att
fa slut pa konflikter och krig och istéllet bidra till att skapa samhéllen som optimerar sin potential
dar ett drigligt liv &r mojligt for alla ménniskor att leva i vérdighet, trygghet och harmoni. Ett ljus
i morkret #r att s& manga manniskor visar sn stark vilja att hjélpa de ménniskor som flyr. Empati
och medménsklighet &r i hogsta grad levande hos s ménga ménniskor i vért samhlle. Vér
overtygelse dr att vi tillsammans kan vara med och gora skillnad for ménniskor mitt i vardagen,
oavsett var de bor.

Vi kommer att fortsitta behova partners, supportrar och vénner att arbeta tillsammans med for att
gora skillnad. Ert stod gor stor skillnad och ger hopp om framtiden for berdrda barn och familjer.
Ett stort tack for ditt engagemang och generositet. Vér framgang ér inte mojligt utan ditt stod.
Fortsitt girna att folja véra beréttelser och att vara engagerad i en gemensam sak - varje stod
riknas! (https://www.facebook.com/jlof.net). A
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RESULTATRAKNING

VERKSAMHETSINTAKTER Not 2016 2015
Insamlade medel 3 232018 259 398
Summa verksamhetsintékter 232018 259 398
VERKSAMHETSKOSTNADER

Andamalskostnader (dverforda till JLOF Uganda) 4 - 151722 145 687
Andamalskostnader 4 - 45163 56 554
Insamlingskostnader 5 - 8 904 23699
Administrationskostnader 6 - 26229 28771
Summa verksamhetskostnader 232 018 264 711
Verksamhetsresultat 4 687
Resultat fran finansiella investeringar

Ranteintakter 8
Réntekostnader

Summa resultat fran finansiella investeringar 8
Resultat efter finansiella poster 4695
Skatt

Avets resultat 4 695
Fordelning av arets resultat

Arets resultat enligt resultatrakningen (se ovan) 4695
Utnytijande av andamalshestémda medel frén tidigare &r

Reservering avandamalshestdmda medel som inte utnytjats

under éret

Kvarstaende belopp for aret/forandring balanserat kapital 4 695

A5
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR Not
Bank Fd
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget Kapital

Andamalsbestamda medel

Arets resultat/ Balanserat kapital

Summa Eget Kapital

Kortfristiga skulder

Ej utnyttjade projektmedel Forum Syd

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 8
Summa Kortfristiga skulder

EGET KAPITAL OCH SKULDER

140 162

140 162

140 162

2088
2088

113 074
25 000
138 074

140 162

2015
12 088
12 088

12 088

2 088
2 088

10 000
10 000

12 088
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NOTER

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Insamlingsstiftelsens redovisnings- och vérderingsprinciper verensstimmer med
arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 och FRIIs Styrande riktlinjer f6r drsredovisning.

Intikter har redovisats till det verkliga virdet av vad som erhallits.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar
Inga uppskattningar och bedomningar har genomforts.

Not 3 Insamlade medel

Insamlade medel avser mottagna gévor i form av kontanta medel fran allménheten. Med géva
avses tillgdng som limnats utan krav p& ekonomisk motprestation. Intékter i form av géva
intdktsfors i den period gavan dverldmnas pa ett sakréttsligt bindande sitt.

2016 2015

Allmanheten 71,092| 211,394
Organisation 160,926 48,004
Summa| 232,018 259,398

Bidrag redovisas som intikt nér villkoren for att erhélla bidraget har uppfyllts. Erhéllna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som erhéllits for
att ticka kostnader redovisas samma riikenskapsar som den kostnad bidraget avsett att ticka.

Not 4 Andamailskostnader

Andamalskostnader 4r sddana kostnader som kan hénforas till organisationens uppdrag enligt
dess stadgar. Kostnader for administration som uppstar som en direkt f6ljd av en aktivitet eller
projekt inom &ndamélet réknas till &ndamélskostnader.

Overforda 2016] 2015 Ovriga 2016 2015
JLOF Uganda 13811] 51185 Resekostnader 12 849 41288
AJMC Stipendier 9592 8 691 Kommunikation 12 000 9 550
Pajong Projekt 127 022| 83194 Overféringskostnader 3520 5116
Individuella stéd 1296 2617 Tillsyn 600 600
Summa| 151722| 145 687 Revision 16 194 0

Summa 45163 56 554

Not § Insamlingskostnader

Insamlingskostnader #r direkta kostnader for insamlingsarbete som riktar sig mot organisationens
samtliga givare och omfattar arbetet mot bade befintliga givare och med att soka nya givare. Till
insamlingskostnader hér dven kostnader for varumérkesbyggande och profilering. AT

2016 2015

PR & Information 5054 6 695
Post &Porto 3850 3570
Insamlingsmiddag 0 13 434
Summa 8 904 23 699
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Not 6 Administrationskostnader
Administrativa kostnader avser kostnader i samband med styrelse- och planeringsméten samt

kostnader for revision.

2016 2015

Méteskostnader 2019 1308
Swvensk Insarnlingskontroll 5000 5000
Revisor 16 194 19 163
Awgifter 3016 2 000
Owriga férvaltningskostnader 0 1300
Summa| 26 229 28 771

Under aret har 10 personer arbetat ideellt for organisationen, framfor allt med styrelsearbete.
Virdet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultatrdkningen.

Not 7 Bank
Behallning pa Stiftelsens samtliga bankkonton och plusgirokontot
2016 2015
Plusgiro 444 444
Bank 4,875 11,636
Bank-Placeringskonto 134,843 8
Summa| 140,162 12,088

Not 8 Forindring av Eget Kapital

Stiftelse-/donations |Andamalsbestdmda [Balanserat Tofal Eget
Kapital Medel Kapital Kapital
Ingéende balans - 2088 2088
Andamalbestamt av givaren - 5 .
Andamaélbestamt av styrelsn - - -
Andamaélbestamt av drsstamman - - -
Utnyttjande - - -
Arets resultat - - -
Utgéende balans 0 0 2 088 2088
B
Not 9 Upplupna kostnader
Avser kostnader for revision
2016 2015
Erséattning till revisorer 25,000 10,000
Summa| 25,000 10,000
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Bilaga: Lista med elever som fatt stipendier vid AJLMC mellan aren 2012-2016
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ARCHBISHOP JANANI LUWUM MEMORIAL
COLLEGE, MUCWINI

P.0. Box 431 -~ KITGUM - UGANDA

OUF REF ovvtreeeeeee .
Your Ref ..ocoovvviiiieiiennn. Date: iO’jﬁg‘Ot

JLOF SWEDEN

P.O. BOX 2286

SE-103 17 STOCKHOLM
SWEDEN

RE: BENEFICIARIES OF JLOF ACADEMIC SCHOLARSHIPS PROGRAMME.

On behalf of Archbishop Janani Luwum Memorial College, I would like to thank you for your
letter dated 18/10/2012 confirming your commitment to support academic programme in our
school.

Below are the names of students:

1 Oruu Anthony S.2
2 Oketayot Bosco S.2
3. Lamara Lilly Grace ’ S.2
4. Alaro Margaret S.2
5. Opwonya Samuel Baker S.2
6. Canogura Joel S.3
7. Onek David S.3
8. Oweka Ronald S.3
9. Okot Caesar S.3
10.  Oketa Justine S.3
11.  Nyeko Geoffrey S.4
12.  Oloya Justine : S.4
13.  Oroma Denis S4
14.  Alimo Brenda S4
15.  Ayee Jenneth S4
16.  Byamugisha Ivan (Head boy) S.4
17.  Achola Lonna (Most disciplined girl) S.2
18.  Abur Sida Elizabeth (Head girl) S.3
19. Atii Filder (Girl child) S.2
20.  Abalo Monica (Girl child) S.2

We have reserved 3 (three) Positions for the endangered girl child for girls joining S.5 in
February 2013, when admissions are done, we shall furnish you with the names.

Once more, 1 sincerely thank you for your commitment to support academic progarmme in our

school.

Yours faithfully, EP\ \-\E
N ORI COLLEGE! C

Ogwal Richard Joel

(HEADTEACHER)



g==rd  ARCHBISHOP JANANI LUWUM MEMORIAL -
s COLLEGE, MUCWINI

P.0. Box 431 ~ KITGUM - UGANDA

U RS viriomyvivioniinspgepivanss
Yol REfs s v s sz e : lBélé/ZO 1 3 -
. JLOF SWEDEN

RE: - JLOF SCHOLARSHIP BENEFICIARIES 2014

Below are names of students who excelled in 2013 end of year Exams and eligible to
benefit from the scholarship programme.

OGENRWOT MOSES S.2
OCAYA LAWRENCE S.2
OPIO ROBINSON S.2
NOKRACH ROBINSON S
ORYEMA BOSCO S.3
OPWONYA SAMUEL BAKER - |83
ORUU ANTHONY S.3
ABALO MONICA S.3
ODERA RICHARD S.3
OKETAYOT BOSCO S.3
CANOGURA JOEL S.4
OKOT CEASAR S.4
ONENCAN DOMINIC S.4
OROMA INNOCENT S.4
OKOT WILFRED ATWOM S.4
OBONYO PATRICK (HEAD BOY) S.4
ABER PATRICIA (HEAD GIRL) S.4
AYEE RWOT BRENDA FAITH (GIRL CHILD) |S.2
ABUR IRENE (GIRL CHILD) S.3
ABUR SIDA ELIZABETH (GIRL CHILD) S.4

Three (3) Scholarships positions have been reserved for the endangered girl child for S.5.

Thank you.

Vs

OGWA CHARD JOEL
HEADTEACHER



Archbishop Janani Luwum Memorial College Mucwini
Re: BENEFICIARIES FOR SCHORLARSHIP

TERM 2, 2014.
S/NO. NAME CLASS
01 OGENRWOT MOSES S2
02 OCAYA LAWRENCE S2
03 NOKRACH ROBINSON S2
04 TOOLIT EMMANUEL S2
05 OJWIYA ISIDORO S2
06 CANOGURAVINCENT S3
07 OPWONYA SAMUEL BAKER  S3
08 ORUU ANTHONY S3
09 ABALO MONICA S3
10 ODERA RICHARD S3
11 CANOGURAJOEL S4
12 OWEKARICHARD S4
13 OKOT SIMON PETER S4
14 TOOKEMA JOSEPH S4
15 OROMA INNOCENT S4
16 OBONYO PATRICK HEADBOY
17 ABER PATRICIA HEADGIRL
18 ABUUR SIDA ELIZABETH GIRLCHILD
19 AYEE RWOT BRENDA FAITH GIRLCHILD
20 ABUR IRENE GIRLCHILD

TOTAL
Its unfortunate that we didnot register any girl in S5
thanks

OGWAL RICHARD JOEL
HEADTEACHER

AMOUNT
Shs.52,500.=
Shs.52,500.=
Shs.52,500.=
Shs.52,500.=

Shs.52,500.=
Shs.52,500.=
Shs.52,500.=

Shs.52,500.=

Shs.52,500.=
Shs.52,500.=

Shs.52,500.=

Shs.52,500.=

Shs. 52,500.=
Shs. 52,500.=
Shs. 52,500.=
Shs. 52,500.=
Shs. 52,500.=
Shs. 52,600.=
Shs. 52,500.=
Shs. 52,500.=
Shs..1,050,000.=




From: Ogwal Okech <ogwalokech@yahoo.com>

Sent: Thursday, October 16, 2014 1:36 PM

To: Info

Subject: TERM THREE JLOF SCHOOLARSHIP

S/NO  NAME
AMOUNT(SHS)
1- NOKRACH
2- OCAYA
3- TOOLIT
4- OGENRWOT
5- OPIO
6- OPWONYA
7- CAN OGURA
8- ABALO
9- OLOYA
10- ORUU
11- CAN-OGURA
12- OKOT
13- OKOT
14- OWEKA
15- OKOT
16- OBONYO
17 ABER
18 AYEE
19 ABUR
20 ATl
TOTAL

ROBINSON
LAWRENCE
EMMANUEL
MOSES
ROBINSON
SAMUEL BAKER
VINCENT
MONICA
DENIS NICHOLAS
ANTHONY
JOEL
CEASER
SIMON PETER
RICHARD
WILFRED ATWOM
PATRICK (H/BOY)

PATRICIA (H/GIRL)

BRENDA GIRL CHILD

CLASS

S.2
S.2
S.2
5.2
S.2
S.3
S.3
S.3
S.3
S.3
S.4
S.4
S.4
S.4
5.4
S4
S.4

S.2

SIDA ELIZABETH (GIRLCHILD)  S.4

FILDER MARY (GIRL CHILD)

OGWAL RICHARD JOEL

HEADTEACHER
ARCHBISHOP JANANI LUWUM MEMORIAL COLLEGE-MUCWINI

S.3

Thank you for supporting our needy and bright students

52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500
52,500

1,050,000




From: Ogwal Okech <ogwalokech@yahoo.com>

Sent: Tuesday, February 3, 2015 12:03 PM

To: Info

Subject: Year 2015 term 1 scholarship beneficiaries.

below are the names.
Oboma Geoffrey
Ocen Robert
Okemokoma Andrew
Arop Emmanuel
Ogenrwot Moses
Ocaya Lawrence
Nokrach Robinson
Atimango Jackline
Canogura Vincent
Abalo Monica
Opwonya Samuel Baker
Oruu Anthony

Acop Sunday

Amone Paul
Ayeerwot Brenda
Oketayot Bosco
Nyeko Geoffrey
Ogenrwot Alex
Obalim Moses
Akello Evaline

Total

One million one hundred ten thousand shillings only(UGX)

Thank you.

Head teacher

Archbishop janani luwum memorial college -mucwini

S2
S2
S2
S2
S3
S3
S3
S3
S4
sS4
sS4
sS4
S 4 (Girl Child)
S 4{Head Boy)
S 3 {Head Girl)
S 4(Discipline Boy)
S6
S6
S5

S5

55.500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500

1,110,000=




From: Ogwal Okech <ogwalokech@yahoo.com>

Sent: Wednesday, June 17, 2015 9:23 AM

To: Info

Subject: Term 11 2015 Scholarship beneficiaries.

01.0gik Emmanuel S.1
02.0dongkara Patrick S.1
03.0cira Moses S.1
04.Watmon Julian Andrew S.1
05.0Ocira Benson S.1
06.0kema Moses S.2
07.0boma Geoffrey S.2
08.0cen Robert S.2

09.0keny Ronald Discipline S.2

10.Arop Emmanuel S.2
11.0genrwot Moses S.3
12.Nokrach Robinson S.3
13.0caya Lawrence S.3
14.0kumu Joel S.3

15.Atimango Jackline -Girl child ~ S.3
16.Canogura Vincent S.4
17.0pwonya Samuel Baker S.4
18.Ayeerwot Brenda Discipline  S.4
19.Abalo Monica -Head girl S.4
20.Amone Paul Head boy S.4

Total

55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=

1,110,000=

(One million one hundred ten thousand shillings only.)

Thank you for your continous support to our Students.

Ogwal Richard loel.

Head teacher.




Fran: Ogwal Okech <ogwalokech@yahoo.com>
Skickat: den 28 september 2015 16:03
Till: Info

Amne: TERM 3 SCHOLARSHIP BENEFICIARIES.

1. WATMON RAYMOND S.1

2. WATMON ANDREW S.1

3. OCIRA MOSES S.1

4. OCAYA DENISH ABRAHAM S.1

5. OGIK EMMANUEL S.1

6. OKEMA MOSES S.2

7. OBOMA GEOFFREY S.2

8. KIDEGA GEOFFREY S.2

9. OCEN ROBERT S.2
10. OKENY RONALD(DISCIPLINE) S.2
11. OGENRWOT MOSES S.3
12. OCAYA LAWRENCE S.3
13. ATIMANGO JACKLINE (GIRL CHILD)  S.3
14. KIPIRANONO ABNON S.3
15. OKUMU JOEL S.3

16. AYEERWOT BRENDA (HEAD GIRL) S.3

17. AMONE PAUL (HEAD BOY) S.4
18.0PWONYA SAMUEL BAKER S.4
19. ABALO MONICA (DISCIPLINE) S.4
20. CAN-OGURA VINCENT S.4
TOTAL

55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=
55,500=

1,110,000=

(ONE MILLION ONE HUNDRED TEN THOUSAND SHILLINGS)

Thank you for your continuous support to our students
yours faithfully
Ogwal Richard Joel

Head teacher




ARCHBISHOP JANANI LUWUM MEMORIAL COLLEGE JLOF SPONSERSHIP TERM ONE 2016

BEST FIVE STUDENTS IN S3 TERM Ill 2015

NAME AGG DIVISION|FEES
1JOCAYA LAWRENCE 14 ONE 55500
2|KIPIRA NONO ABNON 14 ONE 55500
3|OGENRWOT MOSES i6 ONE 55500
4{0KUMU JOEL 22 ONE 55500
5|0PIO ROBINSON 30 ONE 55500
BEST FIVE STUDENTS IN S2 TERM Il 2015
1JOKEMA MOSES 8 ONE 55500
2]OBOMA GEOFFREY 11 ONE 55500
3]OCEN ROBERT 17 ONE 55500
4{KIDEGA GEOFFREY 12 TWO 55500
5{OKENY RONALD 22 TWO 55500
BEST FIVE STUDENTS IN S1 TERM 1l 2015
1]OCIRA MOSES 10 ONE 55500
2|OCITTI CHARLES KAGUTA 15 ONE 55500
3{OCIRA BENSON 16 ONE 55500
4{WATMON RAYMOND 17 ONE 55500
5]ANYWAR DANIEL BARTHOLOM 29 ONE 55500
SPECIAL GROUP
NAME AREA
1JAMITO JENNETH DISCIPLINE GIRL 55500
2|NOKRACH ROBINSON DISCIPLINE BOY 55500
3|ANY BRIAN HEAD BOY 55500
4|ANEK MIRIAM HEAD GIRL 55500
5|ATIMANGO JACKLINE GIRL CHILD 55500
TOTAL 1110000

(One million one hundred and ten thousand shilling only)




From: Ogwal Okech <ogwalokech@yahoo.com>
Sent: Thursday, June 23, 2016 2:51 PM
To: Info

Subject: ARCHBISHOP JANANI LUWUM MEMORIAL COLLEGE-TERM 2 2016 SCHOLARSHIP
BENEFICIARIES.

1. Ogenga James Eric S.1 55,500=

2. Okonya Raymond S.1 55,500=

3. Latim Denis Golden S.1 55,500=

4., Adokorach Gloria S.1 55,500=

5. Watmon Julian Andrew S. 2 55,500=
6. Ocitti Charles S.2 55,500=

7. Opiyo Ronald S.2 55,500=

8. Onyergiu Abraham S.2 55,500=
9. Okema Moses S.3 55,500=
10. Oboma Geoffrey S.3 55,500=
11. Ocen Robert S.3 55,500=
12. Kidega Geoffrey S.3 55,000=
13. Ocaya Lawrence S4 55,500=
14. Ogenrwot Moses S.4 55,500=
15. Kipiranono Abnon S.4 55,500=
16. Nokrach Robinson S.4 55,500=
17. Atimango Jackline S.4 (Girl Child) 55,00=
18. Oyella Agnes S.4 ( Girl Child) 55,500=
19. Akera Brenda S.2 {Girl Child) 55,500=
20. Aketowanga Sharon S.3 (Girl Child) 55,500=
21. Anywar Brian S.3 (Head boy) 55,500=
22. Anek Miriam S.4 (Head girl) 55,500=
23. Obwot Robinson S.2 (Disciplined boy) 55,500=
Total 1,276,500=

( One million two hundred seventy six thousand five hundred shillings only)
thank you.
Ogwal Richard Joel

Head teacher.




JLOF BENEFICIARIES TERM III 2016

1. OLUM FELIX
2. AKULLU MONICA
3. OGENGA JAMES ERIC
4. ABORE BENJAMIN
5. ANYWAR DANIEL
6. OCIRA MOSES
7. ONYEGIU ABRAHAM
8. OKEMA MOSES
9. OBOMA GEOFFREY
10. OCEN ROBERT
11. KIDEGA GEOFFREY
12. WATMON ANDREW
13. OCAYA LAWRENCE
14. AGENRWOT MOSES
15. KIPIRANONO ABNON
16. LANYERO BRENDA
17. AKETOWANGA SHARON
18. OBWOT ROBINSON
19. ANEK MIRIAM
20. ANYWAR BRIAN
21. ATIMANGO JACKLINE
22. OYELLA AGNES
23. AKERA BRENDA
TOTAL
Thanks

ARCHBISHOP JANANI LUWUM MEMORIAL COLLEGE

HEADTEACHER

55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500/ =
55,500 /=
55,500/ =
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500/ =
55,500 /=
55,500 /=
55,500 /=
55,500/ =

1,276,500=




